Vedtaegter for Alle kan noget Efterskole

§ 1. Hjemsted og formal

Stk. 1. Alle kan noget Efterskole er en uafhangig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2. Institutionen er oprettet ved en stiftende generalforsamling den 20. februar 2018 og har
adresse 777

Stk.3. Institutionens formal er at drive en efterskole inden for rammerne af de galdende regler om

frie kostskoler.

Verdigrundlag
Stk.4. Skolens vardier bygger pa et demokratisk og humanistisk livssyn, hvor
e Accept af forskellighed er en baerende verdi
e Alle mennesker er ligeveerdige, men ikke ens
e Alle skal kunne udvikle deres evner til deres fulde potentiale i et trygt og hensynsfuldt miljo
e Alle skal kunne indga i et forpligtende fellesskab med pligt til at yde og ret til at nyde og
med mulighed for at tage ansvar for sig selv
Formal
Stk.5. At drive et baredygtigt efterskoletilbud indenfor rammerne af lovgivningen om frie skoler.
Unge med svere generelle indleringsvanskeligheder far muligheden for at opné sterre

livsduelighed, sa de forberedes til et sa selvstendigt og ligevaerdigt voksenliv som muligt.

§ 2. Skolekreds

Stk. 1. Skolen skal have en skolekreds, der star bag skolens oprettelse og virksomhed.

Stk.2. Folgende kan vare medlemmer af skolekredsen: Myndige personer, som foler tilknytning til
skolen og som er villige til at bidrage ekonomisk til dens oprettelse og drift.

Stk. 3. Medlemskab godkendes af bestyrelsen. Afgerelsen kan forelaegges generalforsamlingen bade
af den, som bestyrelsen har afsléet at optage, og af et mindretal i bestyrelsen.

Stk. 4. Af medlemmerne opkraves et belob ved skolens oprettelse samt kontingent mindst én gang
arligt.

Medlemmernes bidrag giver ikke ret til andel i skolens overskud. Medlemmerne hafter ikke
personligt for skolens geld.

Stk. 5. Medlemskab giver adgang til pa generalforsamlingen at afgive én stemme.



Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. Medlemmerne far stemmeret fra 3 maneder efter godkendt
medlemskab af skolekredsen.

Stk. 6. Skolens arsrapport udleveres/sendes fra skolen senest 14 dage for generalforsamling.
Medlemmerne har endvidere ret til indsigt i drifts-, anlaegs- og likviditetsbudgetter,
byggeregnskaber og oplysninger til brug for tilskudsberegning, der sendes til offentlig myndighed.

Skolens medarbejdere har ret til indsigt i neevnte materiale.

§ 3. Skolens drift

Stk. 1. Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling, ekonomiske bidrag fra
skolekredsen og eventuelt bidrag fra andre.

Stk. 2. Skolens midler mé alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til gode.
Stk. 3. Overskud ved skolens drift tilfalder skolen og skal anvendes til skolens skole- og
undervisningsformal.

Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pé konti m.v., som andre end skolen disponerer over.

§ 4. Generalforsamlingen
Stk. 1. Generalforsamlingen bestar af skolekredsens medlemmer.
Stk. 2. Generalforsamlingen vedtager @ndringer i vedtegterne, jf. § 12, og traeffer beslutning om
skolens nedlaggelse, jf. § 13.
Stk. 3. Ordinar generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af juni maned. Der indkaldes af
bestyrelsen med mindst 14 dages varsel ved mail eller opslag pa sociale medier med mindst
folgende dagsorden for generalforsamlingen:
1. Valg af dirigent.
Bestyrelsens beretning.
Forstanderens beretning.
Godkendelse af et fremlagt revideret arsrapport.
Fremlaeggelse af budget og forretningsplan.
Indkomne forslag.
Fastsattelse af kontingent.

Valg af bestyrelse og suppleanter.
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Valg af revisor.

10. Eventuelt.



Stk. 4. Forslag, som enskes behandlet p& generalforsamlingen, skal vare bestyrelsen i hande senest
10 dage for generalforsamlingen. Forslag bekendtgeres for medlemmerne senest 5 dage for.

Stk. 5. Ekstraordiner generalforsamling afholdes, nér et flertal af bestyrelsens medlemmer eller
mindst 25 % procent af skolekredsens medlemmer onsker det.

Den indkaldes som ordinar generalforsamling sammen med dagsorden.

Stk. 6. Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Generalforsamlingen er
beslutningsdygtig uden hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog § 13, stk. 1.

Stk. 7. Et medlem kan kraeve skriftlig afstemning.

Stk. 8. Der fores protokol over det, der foretages og vedtages pa generalforsamlingen. Protokollen

underskrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

§ 5. Bestyrelsens sammensztning

Stk. 1. Bestyrelsen bestar af 7 stemmeberettigede medlemmer, som valges pa generalforsamlingen
af og blandt skolekredsens medlemmer. Efterskolens hjemstavns kommune kan udpege et medlem
til bestyrelsen. Bestyrelsen ber s vidt muligt have en afbalanceret sammensatning af kvinder og
meand.

P4 generalforsamlingen valges 2 suppleanter .

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer vzlges for 2 &r ad gangen og afgar pa skift med fire pé lige arstal
og tre pa ulige arstal. Genvalg kan ske. Suppleanter er pa valg hvert ar.

Stk. 3. Hvis et medlem ikke leengere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. lovens § 7, stk. 2
og 3, skal medlemmet ojeblikkeligt udtraede af bestyrelsen. Der skal da hurtigst muligt
udpeges/valges et nyt medlem for den resterende del af valgperioden, jf. stk. 1 og § 4.

Stk. 4. Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vare medlemmer af bestyrelsen eller deltage i
valg af medlemmer. Skolens forstanderpar/forstander, viceforstander og medarbejderrepraesentant
deltager i bestyrelsesmoderne uden stemmeret.

Stk. 5. Bestyrelsesmedlemmer skal veere myndige og have fast bopzel i Danmark eller tilhore det
danske mindretal i Sydslesvig.

Stk. 6. Bestyrelsen veelger sin formand og nastformand af sin midte.

§ 6. Bestyrelsens opgaver og ansvar
Stk. 1. Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for dens

okonomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, s& de bliver til storst mulig gavn for skolen og



sorge for, at der tages skyldige ekonomiske hensyn. Bestyrelsen for en efterskole eller fri fagskole
er ansvarlig over for undervisningsministeren for, at betingelser og vilkér for ydelse af tilskud
overholdes. Bestyrelsen er tillige ansvarlig over for skolekreds.

Stk. 2. Bestyrelsen anstter og afskediger forstander, viceforstander, forretningsforer og lererne.
Ansettelse og afskedigelse af lererne sker efter indstilling fra forstanderen.

Stk. 3. Bestyrelsen traffer beslutning om keb, salg og pantsatning af fast ejendom, fastseetter
elevbetalingen, godkender en arsplan og en indholdsplan for det enkelte kursus, og godkender en
plan for skolens evaluering af dens virksomhed i forhold til skolens veerdigrundlag.

Stk. 4. Bestyrelsen er ansvarlig for skolens vedteegt.

Stk. 5. Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af korrekt érsrapport 1 overensstemmelse med de
geldende regler, og for at &rsrapporten indsendes til ministeriet inden for den fastsatte frist, og at
alle bestyrelsesmedlemmer har underskrevet arsrapporten.

Stk. 6. Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet om institutionens nedlaggelse.

§ 7. Bestyrelsens arbejde m.v.

Stk. 1. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.
Beslutninger treffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgerende.

Ved beslutninger om keb, salg og pantsztning af fast ejendom kraeves, at mindst 2/3 af samtlige
stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer stemmer for.

Stk. 2. For bestyrelsen galder bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 om inhabilitet. Et
bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes narmeste har okonomisk
eller serlig personlig interesse. I tilfelde af konstateret inhabilitet skal det fremga af protokollen, at
vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 3. En modedeltager har tavshedspligt i sager, hvori vesentlige hensyn til personers eller skolens
interesser gor det nedvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller interne, herunder
gkonomiske forhold. I evrigt gaelder bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 8 om tavshedspligt
m.v.

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer hefter ikke personligt for skolens gald og kan ikke modtage honorar
af skolens midler.

Stk. 5. Bestyrelsen fastsatter en forretningsorden.



§ 8. Skolens daglige ledelse

Stk. 1. Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det paedagogiske
ansvar.

Stk. 2. Forstanderen ansatter og afskediger medarbejderne bortset fra lererne og foretager
indstilling til bestyrelsen om ansattelse og afskedigelse af lererne.

Stk. 3. Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og i

kap. 8 om tavshedspligt m.v.

§ 9. Medarbejderrad.
Stk. 1. Medarbejderradet bestar af forstanderen og de faste medarbejdere.
Stk. 2. Medarbejderne er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og
kap. 8 om tavshedspligt m.v.
Stk. 3. Medarbejderradets udtalelse indhentes i folgende sager:
. Fastsattelse af skolens terminer og kursus
. Nybyggeri og ombygninger

1
2
3. Sterre anskaffelser af inventar og materialer
4. Ansattelse af paedagogisk personale

5

. ZEndringer af skolens formélsparagraf og fundats

§ 10. Regnskab og revision

Stk. 1. Arsrapporten opstilles og revideres i overensstemmelse med gzldende regler om regnskab
for og revision af efterskoler og frie fagskoler.

Stk. 2. Alle bestyrelsens medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport inden fremlaggelse
for generalforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en erklaering pé tro og love om, at de
opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf. lovens § 7.

Stk. 3. Regnskabsaret er kalenderéret.

§ 11. Tegningsret
Stk. 1. Skolen tegnes af bestyrelsens formand i forening med et medlem af bestyrelsen.

Tegningsretten kan ikke delegeres.

§ 12. Vedtzaegt og vedtaegtsendringer



Stk. 1. Ved skolens sammenlagning eller spaltning og ved etablering eller opher af kombination
med anden skoleform samt ved @ndring af skoleform skal en ny vedtagt godkendes af
Undervisningsministeriet.

Ministeriets godkendelse omfatter alene vedtegtsbestemmelser om skolens formal, styrelse og
okonomiske forhold, herunder om fremgangsméden ved skolens nedlaggelse.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at skolens vedtagt er i overensstemmelse med loven.

Stk. 3. ZEndring af vedtagten skal vedtages pa en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af alle
medlemmer stemmer for. Opnas sidant flertal ikke, kan beslutning om @ndring trffes efter mindst

14 dage pa en ny generalforsamling med almindeligt flertal af de medte medlemmer.

§ 13. Nedlzeggelse

Stk. 1. Beslutning om institutionens nedleggelse treffes pa en generalforsamling, hvor mindst 2/3
af alle medlemmer stemmer for. Opnas sidant flertal ikke, kan beslutning om nedlaggelse treffes
efter mindst 14 dage pa en ny generalforsamling med almindeligt flertal af de modte medlemmer.
Stk. 2. Opherer institutionen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formalsbestemmelsen, skal den nedlagges.

Stk. 3. Nedlaegges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den ekonomiske
opgerelse af aktiver og passiver er gennemfort eller overgaet til behandling i skifteretten eller ved
likvidation.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den gkonomiske
opgerelse foretages efter geeldende bestemmelser, og for at nettoformuen anvendes i
overensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med Undervisningsministeriets godkendelse til skoleformal,

der stottes i henhold til geldende regler om efterskoler og frie fagskoler.



Ansager, den 26. februar 2018
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